PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 160 IM. POWSTANCOW SLASKICH W

LODZI
NA ROK SZKOLNY 2026/2027

I. PODSTAWY PRAWNE I PROGRAMOWE

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 160 im. Powstancow
Slaskich w Lodzi zostal opracowany z uwzglednieniem obowiazujacych przepisow prawa
o$wiatowego, dokumentéw wewnatrzszkolnych, wynikow diagnozy srodowiska szkolnego
oraz kierunkéw realizacji polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027.

Program uwzglednia w szczegdlnosci:

Konstytucj¢ Rzeczypospolitej Polskie;j;

Konwencj¢ o Prawach Dziecka;

ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karte Nauczyciela;
przepisy dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;
przepisy dotyczace ochrony matoletnich;

przepisy dotyczace przeciwdzialania przemocy, uzaleznieniom 1 zachowaniom
ryzykownym,;

statut Szkoty Podstawowej nr 160 im. Powstancow Slaskich w Lodzi;
Standardy Ochrony Matoletnich;

dokumentacje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wyniki diagnoz 1 ewaluacji wewnetrznych;

wyniki diagnozy SOM;

whnioski z pracy nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow;

ustalenia z Radg Rodzicow;

kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027;

zatozenia Reformy26 ,,Kompas Jutra” oraz nowej podstawy programowe;.

Program uwzglednia osiem podstawowych kierunkow polityki o§wiatowe] panstwa:

1.

Wspieranie szkol we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26 ,, Kompas Jutra” i
tworzenie szkoty wymagajacej, wspierajacej 1 przyjaznej rozwojowi ucznia.



2. Budowanie odpornosci spotecznej poprzez ksztattowanie postaw patriotycznych,
obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo wlasne i
innych.

3. Edukacj¢ zdrowotna, promowanie zdrowego stylu zycia, aktywno$ci ruchowej i
odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych oraz nauke pierwszej pomocy.

4. Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci offline, bezpiecznego poruszania si¢ w
sieci, krytycznego myslenia i odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligenciji.

5. Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem oceny ich
funkcjonowania oraz wzmacnianie wspotpracy z rodzicami.

6. Profilaktyke uzaleznien behawioralnych i przeciwdziatanie przemocy rowiesnicze;,
wspieranie zdrowia psychicznego oraz pomoc w kryzysach.

7. Wspieranie $wiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz rozwijanie
doradztwa zawodowego.

8. Wspieranie ciekawosci 1 aktywnosci poznawczej poprzez ksztatcenie
interdyscyplinarne, prace projektowa, ocenianie ksztattujace 1 informacj¢ zwrotnag.

II. WPROWADZENIE

Wychowanie i profilaktyka stanowia integralng cz¢s$¢ dziatalnosci Szkoly Podstawowej nr

160 im. Powstancow Slaskich w Lodzi. Ich celem jest stworzenie warunkéw umozliwiajacych
kazdemu uczniowi rozwdj zgodny z jego mozliwo$ciami, potrzebami i zainteresowaniami,
przy jednoczesnym przygotowaniu go do odpowiedzialnego funkcjonowania w rodzinie,
szkole, spotecznosci lokalnej 1 spoteczenstwie.

W roku szkolnym 2026/2027 szczegolny nacisk zostaje potozony na przej$cie od wychowania
rozumianego jako przekazywanie zasad do wychowania poprzez codzienne doswiadczenia
ucznia.

Oznacza to, ze wartos$ci, zasady wspolpracy, odpowiedzialno$¢, szacunek, troska o innych i
bezpieczenstwo powinny by¢ obecne:

e podczas lekcji;

e podczas przerw;

e podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

e podczas wycieczek;

e podczas uroczystosci;

o w kontaktach ucznia z nauczycielem;
e wrelacjach rowiesniczych;

e w sposobie reagowania dorostych na trudne sytuacje.



Materialy dotyczace wdrazania zmian podkreslaja, ze wychowanie jest zadaniem wszystkich
nauczycieli i powinno by¢ realizowane poprzez rzeczywiste do§wiadczenia ucznidéw, ich
podmiotowos¢, autonomie, dziatanie 1 wspotdziatanie. Szczegolne znaczenie ma mozliwosé
wyrazania przez ucznia wlasnego zdania oraz wspottworzenia rzeczywistosci szkolne;.

Dlatego program na rok 2026/2027 opiera si¢ na pigciu wzajemnie powigzanych filarach:

RELACJE — BEZPIECZENSTWO — DOBROSTAN — SPRAWCZOSC —
ODPOWIEDZIALNOSC.

I1I. DIAGNOZA SRODOWISKA SZKOLNEGO

Program zostat opracowany na podstawie diagnozy przeprowadzonej w spotecznosci szkolne;j
oraz analizy dokumentacji i dotychczasowych dziatan.

Diagnoza obejmowata ucznidéw, nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych i rodzicow.
W badaniu uczestniczyli:

e uczniowie klas I-VIII;

e 23 nauczycieli;

e 11 pracownikoéw niepedagogicznych;

e 114 rodzicow.
Diagnoza koncentrowata si¢ m.in. na:

e poczuciu bezpieczenstwa,

o relacjach rowiesniczych;

e przemocy i agresji;

e sposobach reagowania dorostych;

e mozliwos$ci uzyskania pomocy;

o stresie 1 dobrostanie psychicznym;

o bezpieczenstwie cyfrowym;

e cyberprzemocy i hejcie;

e zachowaniach ryzykownych;

o wiedzy dotyczacej substancji psychoaktywnych;

e znajomosci Standardow Ochrony Matoletnich.
1. Najwazniejsze zasoby szkoly
Do istotnych czynnikow chronigcych naleza:

o dostgpnos¢ pedagoga i psychologa;



e mozliwos¢ uzyskania pomocy przez ucznia;
e znajomos¢ osob, do ktérych mozna zwrdci¢ si¢ w sytuacji trudnej;
o funkcjonowanie Standardow Ochrony Matoletnich;
e przygotowanie pracownikéw do reagowania na sytuacje krzywdzenia;
e pozytywny stosunek wielu uczniéw do szkoly;
o dziatania integracyjne 1 profilaktyczne;
e wspolpraca z rodzicami;
o funkcjonowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e mozliwo$¢ rozwijania zainteresowan;
e dziatalno$¢ samorzadowa i spoleczna uczniow.
2. Najwazniejsze obszary wymagajace dalszej pracy
Diagnoza wskazuje przede wszystkim na:
Relacje rowiesnicze
Powtarzajacymi si¢ problemami s3:
e przezywanie;
e WwySmiewanie;
e agresja stowna;
e wulgaryzmy;
o agresja fizyczna;
e wykluczanie;
e izolowanie;
e niszczenie mienia;
e trudnosci w rozwigzywaniu konfliktow.
Dobrostan psychiczny
Uczniowie 1 nauczyciele wskazujg na wystepowanie:
e stresu;
e obnizonego nastroju;
e zmeczenia psychicznego;
e przecigzenia,

e trudnosci emocjonalnych.



Dlatego szkota powinna rozwija¢ nie tylko wiedz¢ o zdrowiu psychicznym, ale przede
wszystkim praktyczne umiejgtnosci:

rozpoznawania emocji;
regulowania napigcia,
radzenia sobie ze stresem;
proszenia 0 pomoc;

wspierania innych.

Cyberbezpieczenstwo

Mimo stosunkowo wysokiej deklarowanej znajomosci zasad bezpieczenstwa cyfrowego
wystepuja sytuacje zwigzane z:

hejtem;

nieprzyjemnymi wiadomos$ciami;
cyberprzemoca;

niepozadanymi kontaktami;

nadmiernym korzystaniem z urzadzen.

Zachowania ryzykowne

Konieczne jest dalsze rozwijanie wiedzy 1 umiejetnosci dotyczacych:

nikotyny 1 e-papierosow;
substancji psychoaktywnych;
presji rowiesniczej;
uzaleznien behawioralnych;

nadmiernego korzystania z Internetu 1 gier.

Reakcje dorostych

Istotnym kierunkiem jest dalsze ujednolicanie sposobu reagowania pracownikow szkoty oraz
poprawa przeptywu informacji miedzy:

wychowawca — nauczycielem — pedagogiem — pedagogiem specjalnym — psychologiem —
dyrekeja — rodzicem.

IV. PRIORYTETOWE POTRZEBY SZKOLY NA ROK 2026/2027

Na podstawie diagnozy przyj¢to nastepujace priorytety:

1.

Poprawa jakosci relacji rowiesniczych.

2. Ograniczanie przemocy, agresji, wykluczenia i hejtu.



Rozwijanie kompetencji spotecznych i1 emocjonalnych.

> ow

Budowanie poczucia bezpieczenstwa.
Wzmacnianie zdrowia psychicznego.

Rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie ze stresem.
Rozwijanie sprawczo$ci uczniow.

Rozwijanie samodzielnosci 1 odpowiedzialnosci.
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Rozwijanie higieny cyfrowe;.

10. Przeciwdziatanie uzaleznieniom behawioralnym.

11. Profilaktyka substancji psychoaktywnych i presji rowiesnicze;.
12. Wzmacnianie wspotpracy z rodzicami.

13. Ujednolicanie reakcji dorostych.

14. Rozwijanie aktywno$ci poznawczej i pracy projektowe;.

15. Wspieranie §wiadomego planowania dalszej edukacji i kariery.

16. Budowanie odpornosci spotecznej i odpowiedzialno$ci za dobro wspdlne.

V. SZCZEGOLNY PRIORYTET — OBECNA KLASA V
Wyniki diagnozy wskazuja, ze szczegolnej uwagi wymaga sytuacja obecnej klasy V.

W roku szkolnym 2026/2027 zostanie wdrozony zwiekszony monitoring funkcjonowania
klasy obejmujacy:

o diagnozg relacji;

e integracje;

e komunikacjg;

o ustalenie i przestrzeganie zasad;

e rozwijanie empatii;

o nauke rozwigzywania konfliktow;

e przeciwdziatanie wykluczeniu;

e Wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa;

e obserwacje funkcjonowania uczniow;

e konsultacje wychowawcy z pedagogiem 1 psychologiem;

e wspolprace z rodzicami.



Dzialania bedg prowadzone w sposob wspierajacy, bez stygmatyzowania klasy lub
poszczegolnych uczniow.

VI. KOMPETENCJE PRZEKROJOWE — NOWY FILAR PROGRAMU

W roku szkolnym 2026/2027 program szczeg6lnie koncentruje si¢ na rozwijaniu kompetencji
przekrojowych.

1. Kompetencje poznawcze
Uczen rozwija:
e umiej¢tnos¢ rozwigzywania problemow;
e krytyczne myslenie;
o kreatywne myslenie;
o analizowanie informacji;
e ocenianie wiarygodnosci zrodet;
e wycigganie wnioskow;
e poszukiwanie roznych rozwigzan.
2. Kompetencje spoleczne
Uczen rozwija:
e wspolprace;
o komunikacjg;
o aktywne stuchanie;
e podejmowanie decyzji w grupie;
e przyjmowanie roznych rol;
e rozwigzywanie konfliktow;
e mediacjg;
e dbanie o innych;
e budowanie relacji;
e dziatanie na rzecz dobra wspdlnego.
3. Kompetencje osobiste
Uczen rozwija:
e kierowanie sobag;

e samodzielnos¢;



o wytrwalos¢;

o autorefleksje;

e motywacje;

e umieje¢tnos¢ przyjmowania informacji zwrotne;j;
o dbanie o wlasne zdrowie;

e TOZpOZNawanie emocji;

e radzenie sobie ze stresem;

e Wyznaczanie granic;

e korzystanie z pomocy.

VIL. SPRAWCZOSC UCZNIA
Sprawczos¢ stanowi jeden z najwazniejszych elementow programu na rok 2026/2027.
Przez sprawczos$¢ rozumie si¢ zdolnos¢ ucznia do:

e wyznaczania celow;

e podejmowania samodzielnych dziatan;

e dokonywania wybordw;

e przewidywania konsekwencji;

e podejmowania odpowiedzialnosci;

e wplywania na wlasny rozwoj;

e wplywania na otoczenie;

e podejmowania dziatan na rzecz innych.
Szkota bedzie rozwijata sprawczo$¢ poprzez:

o indywidualne cele rozwojowe;

e samooceng;

e informacj¢ zwrotna;

e projekty;

e samorzad uczniowski;

e wolontariat;

e inicjatywy uczniowskie;



e konsultacje z uczniami;
e udzial ucznidéw w podejmowaniu decyzji dotyczacych klasy;
o dziatania na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego.

Wazne bedzie budowanie przekonania:

»Jeszcze tego nie potrafie, ale moge sie tego nauczy¢.”

Szkota bedzie promowata kulture prob, uczenia si¢ na btgdach, wytrwatos$ci i wspotpracy
zamiast nadmiernej rywalizacji.

VIII. MODEL ABSOLWENTA

Absolwent SP nr 160 jest osoba:

SAMODZIELNA

Potrafi planowac¢ wlasng prace, wyznaczaé cele i podejmowac decyzje.
SPRAWCZA

Ma poczucie wplywu na swoje zycie, nauke i otoczenie.
ODPOWIEDZIALNA

Rozumie konsekwencje wlasnych dziatan.

EMPATYCZNA

Dostrzega potrzeby innych i potrafi odpowiednio reagowac.
KOMUNIKUJACA SIE

Potrafi stucha¢, wyraza¢ wlasne zdanie 1 rozwigzywac konflikty.

ODPORNA PSYCHICZNIE

Rozpoznaje stres i korzysta ze skutecznych sposoboéw radzenia sobie z trudnosciami.
DBA O SIEBIE

Zna zasady zdrowego stylu zycia i troszczy si¢ o zdrowie fizyczne 1 psychiczne.
BEZPIECZNA W SWIECIE CYFROWYM

Potrafi chroni¢ prywatno$¢, rozpoznawac zagrozenia, reagowac na cyberprzemoc i
odpowiedzialnie korzysta¢ z technologii 1 Al

KRYTYCZNIE MYSLACA
Potrafi analizowa¢ informacje, rozpoznawa¢ manipulacje¢ i ocenia¢ wiarygodno$¢ zrodet.
WSPOLPRACUJACA

Potrafi pracowaé w grupie, przyjmowac odpowiedzialno$¢ za swoje zadania i wspieraé
innych.



AKTYWNA

Rozwija zainteresowania, uczestniczy w projektach, dziataniach spotecznych i zyciu szkoty.
ODPOWIEDZIALNA ZA WSPOLNOTE

Szanuje tradycje, kulture, sSrodowisko i dobro wspolne.

SWIADOMA SWOJEJ PRZYSZE.0SCI

Rozpoznaje wlasne zainteresowania, predyspozycje i planuje dalszg edukacje oraz rozwdj
zawodowy.

IX. CELE GLOWNE

1. Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia.

2. Budowanie bezpiecznej i wspierajacej szkoty.

3. Rozwijanie kompetencji spotecznych, osobistych i poznawczych.

4. Wzmacnianie sprawczosci.

5. Rozwijanie zdrowia psychicznego i fizycznego.

6. Przeciwdziatanie przemocy i zachowaniom ryzykownym.

7. Rozwijanie odpowiedzialno$ci spoteczne;.

8. Wzmacnianie wspotpracy szkoty z rodzicami.

9. Przygotowanie ucznia do samodzielnego funkcjonowania w zmieniajacym si¢ §wiecie.

10. Wspieranie ucznia w swiadomym planowaniu wiasnej przysztosci.

X. ZADANIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE
A. STREFA INTELEKTUALNA
Zadanie 1. Rozwijanie ciekawosci poznawczej
Formy:
e projekty;
e ceksperymenty;
e doswiadczenia;
o konkursy;
o kota zainteresowan;
e wyjscia edukacyjne;

o projekty interdyscyplinarne.



Zadanie 2. Rozwijanie krytycznego i kreatywnego myslenia
e analiza informacji;
e praca ze zrodtami;
e rozpoznawanie manipulacji;
e dyskusje;
e rozwigzywanie problemow;
e zadania projektowe;
e odpowiedzialne korzystanie z Al.
Zadanie 3. Rozwijanie samodzielno$ci w uczeniu si¢
e wyznaczanie celow;
e planowanie pracy;
e samoocena,
o informacja zwrotna;
o refleksja nad postgpami;

e rozwijanie wytrwatosci.

B. STREFA SPOLECZNA
Zadanie 1. Budowanie dobrych relacji
e integracja;
e empatia;
e komunikacja;
o aktywne stuchanie;
e praca zespolowa;
e zajecia dotyczace relacji.
Zadanie 2. Przeciwdzialanie przemocy
e zajecia profilaktyczne;
e reagowanie na przezywanie;
e przeciwdziatanie wykluczeniu;
e reagowanie na agresje;

e rozwijanie roli $wiadka;



e mediacje;
e wspolpraca z rodzicami.
Zadanie 3. Eliminowanie hejtu
Szkota bedzie:
e uczy¢ rozpoznawania hejtu;
e omawiac jego przyczyny i skutki;
e rozwija¢ empatig;
e uczy¢ selekcji publikowanych tresci;
e rozwija¢ sposoby obrony przed hejtem;
e promowaé ugodowe sposoby rozwigzywania Sporow;

e reagowac zgodnie z procedurami.

C. STREFA EMOCJONALNA
Zadanie 1. Rozpoznawanie emocji
Uczen:
e r0ZpOZNaje emocje;
e nazywa je;
e rozumie zwigzane z nimi potrzeby;
e dostosowuje sposdb wyrazania emocji do sytuacji;
e rozwija samoregulacje.
Zadanie 2. Radzenie sobie ze stresem
o (¢wiczenia relaksacyjne;
e psychoedukacja;
e  TOZMOWY;
e planowanie;
e organizacja nauki;
e odpoczynek;
e higiena snu;
e Kkorzystanie ze wsparcia.

Zadanie 3. Budowanie poczucia wlasnej wartosci



e rozpoznawanie mocnych stron;

e docenianie wysitku;

e informacja zwrotna;

e praca nad samooceng;

e rozwijanie nastawienia na rozwoj.
Zadanie 4. Stawianie granic
Uczen:

e zna wlasne granice;

e potrafi powiedziec ,,nie”;

e rozZpOZNaje presjc;

e potrafi broni¢ swoich praw;

e szuka pomocy w sytuacji zagrozenia.

D. STREFA FIZYCZNA 1 ZDROWOTNA
Zadanie 1. Promowanie zdrowego stylu zycia

o aktywnos¢ fizyczna;

e edukacja zdrowotna,;

e zdrowe odzywianie;

e higiena;

e sen;

e odpoczynek;

o profilaktyka zdrowotna.
Zadanie 2. Pierwsza pomoc

e podstawowe zasady bezpieczenstwa,

e Wwezwanie pomocy;

e podstawowe czynnosci ratunkowe;

e reagowanie w sytuacji zagrozenia.
Zadanie 3. Profilaktyka uzaleznien

e nikotyna;

e e-papierosy;



e substancje psychoaktywne;

e alkohol;
e Internet;
* gry;

o media spoteczno$ciowe;
e uzaleznienia behawioralne.
Profilaktyka bedzie prowadzona na trzech poziomach:

uniwersalnym — selektywnym — wskazujgcym,

E. STREFA CYFROWA
Zadania:
e higiena cyfrowa;
e ograniczanie czasu ekranowego;
e rownowaga online/offline;
e bezpieczenstwo danych;
e ochrona prywatnosci;
e cyberprzemoc;
e hejt;
e niepozadane kontakty;
e krytyczna analiza tresci;
e odpowiedzialne korzystanie z Al
e kultura komunikacji online.
Uczen ma wiedzie¢ nie tylko ,,czego nie wolno”, ale przede wszystkim:

co zrobi¢, kiedy cos$ niepokojgacego wydarzy si¢ w Internecie.

F. STREFA PATRIOTYCZNA 1 OBYWATELSKA
Szkota bedzie:

e rozwija¢ znajomos¢ historii;

o ksztattowac¢ szacunek dla symboli narodowych;

o rozwija¢ wiez z lokalng spotecznoscia;



e promowac¢ wolontariat;
e angazowac uczniéw w dziatania spoteczne;
e rozwija¢ odpowiedzialno$¢ za dobro wspdlne;

e rozwija¢ odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo wiasne i innych.

G. DORADZTWO EDUKACYJNO-ZAWODOWE
Dziatania beda obejmowaly:

e poznawanie wlasnych zainteresowan;

e rozpoznawanie predyspozycji;

e poznawanie zawodow;

e poznawanie mozliwos$ci dalszego ksztatcenia;

e rozwijanie kompetencji przysztosci,

e spotkania z przedstawicielami zawodow;

e wspolprace z doradcg zawodowym;

e wspotprace z PPP;

e przygotowanie uczniow klas starszych do podejmowania decyzji edukacyjnych.

XI. WSPOLPRACA Z RODZICAMI
Wspolpraca z rodzicami jest warunkiem skutecznos$ci programu.
Szkota bedzie:
e przekazywac rodzicom informacje o funkcjonowaniu dziecka;
e konsultowa¢ dziatania wychowawcze;
e zapraszac¢ rodzicoOw do udzialu w diagnozie;
e zasiggac opinii rodzicow;
e prowadzi¢ psychoedukacje;
e organizowac konsultacje;
e wspiera¢ rodzicOw w sytuacjach kryzysowych;
e wspotpracowaé w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
e wspdlnie reagowac na sytuacje przemocy;

o wspiera¢ rodzicOw w zakresie bezpieczenstwa cyfrowego;



rozwija¢ $wiadomos$¢ zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami behawioralnymi.

XII. SYSTEM WSPOLPRACY PRACOWNIKOW SZKOLY

Dla zwigkszenia skuteczno$ci programu szkota bedzie wzmacnia¢ przeptyw informacji
pomigdzy:

dyrekcja — wychowawca — nauczycielami — pedagogiem — pedagogiem specjalnym —
psychologiem — rodzicami.

W szczegdlnosci nalezy:

przekazywac informacje o istotnych trudno$ciach ucznia;
analizowac sytuacje problemowe;

wspolnie planowa¢ dziatania;

monitorowac efekty;

dokumentowac podjete dzialania;

ustala¢ dalsze kroki;

zachowac zasade poufnosci 1 ochrony danych.

XITII. HARMONOGRAM REALIZACJI

CZERWIEC-WRZESIEN 2026

diagnoza srodowiska szkolnego;
analiza wynikow SOM;

analiza potrzeb uczniow;
konsultacje z rodzicami;
opracowanie programu;

diagnoza ucznidéw nowoprzyjetych.

WRZESIEN 2026

zapoznanie uczniow ze Standardami Ochrony Matoletnich;
przypomnienie zasad bezpieczenstwa;

integracja klas;

ustalenie zasad wspolpracy;

rozpoznanie potrzeb klas;

szczegllna diagnoza klasy obecnej V.



I POLROCZE

o realizacja dziatan profilaktycznych;

e zajecia dotyczace relacji;

o zdrowie psychiczne;

e cyberbezpieczenstwo;

e higiena cyfrowa;

o uzaleznienia behawioralne;

e projekty;

e samorzadnos¢;

e doradztwo zawodowe;

e monitorowanie sytuacji obecnej klasy V.
STYCZEN/LUTY 2027

e analiza realizacji programu;

e analiza interwencji,

e analiza frekwencji;

o konsultacje nauczycieli;

e rozmMoOwy Z Uczniami;

o wnioski do dalszej pracy;

o ewentualna modyfikacja dziatan.
11 POLROCZE

o kontynuacja dzialan;

e rozwijanie sprawczosci;

o dziatania spoleczne;

e projekty;

e zdrowie 1 aktywnos¢;

o profilaktyka przemocy;

e cyberbezpieczenstwo;

e doradztwo zawodowe;

e przygotowanie kolejnej diagnozy.

CZERWIEC 2027



e podsumowanie realizacji;
e ewaluacja;

o analiza wskaznikow;

e wnioski;

o rekomendacje na kolejny rok szkolny.

XIV. MONITOROWANIE I EWALUACJA

Program nie jest dokumentem zamknietym. Podlega biezagcemu monitorowaniu oraz
modyfikacji.

Monitorowane bedg:

e sytuacje przemocy;

o konflikty;

e przezywanie;

e wykluczanie;

e hejt;

e cyberprzemoc;

o korzystanie z pomocy specjalistow;

e poczucie bezpieczenstwa;

e dobrostan uczniow;

o sytuacja klasy V;

o frekwencja;

e dzialania profilaktyczne;

e aktywnos$¢ uczniow;

e wspolpraca z rodzicami;

e przeplyw informacji pomigdzy pracownikami.
Narzedzia:

o ankiety;

e  TOZMOWY;

e obserwacja;

o analiza dokumentacji;

e analiza interwencji;



e analiza frekwencji;

o konsultacje zespotow;

e analiza informacji od rodzicow;

e analiza informacji od uczniéw;

e analiza informacji od nauczycieli;

e ponowna diagnoza srodowiska szkolnego.

XV. WSKAZNIKI OSIAGNIECIA CELOW
Skuteczno$¢ programu bedzie oceniana m.in. na podstawie tego, czy:
e uczniowie wiedza, gdzie mogg szuka¢ pomocy;
e uczniowie potrafig wskaza¢ osoby doroste, ktérym ufaja;
e uczniowie znajg zasady reagowania na przemoc;
e zmniejsza si¢ liczba sytuacji zwigzanych z przezywaniem 1 wykluczeniem,;
e uczniowie lepiej radzg sobie z konfliktami;
e uczniowie potrafig rozpoznawac emocje;
e uczniowie znajg sposoby radzenia sobie ze stresem,;
e uczniowie potrafig stawia¢ granice;
e uczniowie wiedza, jak reagowac na hejt 1 cyberprzemoc;
e uczniowie potrafig rozpozna¢ presje grupy;
o wzrasta wiedza o uzaleznieniach;
e uczniowie podejmuja dziatania na rzecz spolecznosci;
e uczniowie uczestnicza w projektach;
e uczniowie majg mozliwos¢ podejmowania decyzji;
e poprawia si¢ wspoOlpraca migdzy nauczycielami i specjalistami;
e rodzice otrzymujg informacje i majg mozliwos¢ wspdtdecydowania o dziataniach;
e poprawia si¢ klimat klas;

e poprawia si¢ sytuacja obecnej klasy V.

XVI. ZASADA CODZIENNEGO ODDZIALYWANIA WYCHOWAWCZEGO



Realizacja programu nie ogranicza si¢ do zaplanowanych warsztatow i lekcji
wychowawczych.

Kazdy pracownik szkoty poprzez swoje zachowanie modeluje:
e szacunek;
e kulture komunikacji;
e odpowiedzialnosc¢;
e empatig;
e sposob rozwigzywania konfliktow;
e stosunek do biedu;
e sposOb reagowania na przemoc;
e poOszanowanie granic;
e sposoOb traktowania ucznia.

Program bedzie skuteczny wtedy, gdy uczen bedzie doswiadczat spdjnosci pomiedzy tym,
czego szkota go uczy, a tym, jak dorosli funkcjonuja w codziennych sytuacjach.

XVII. ZAKONCZENIE

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej nr 160 im. Powstanhcow
Slaskich w Lodzi na rok szkolny 2026/2027 odpowiada na rzeczywiste potrzeby uczniow i
spotecznosci szkolne;.

Jego szczegblng warto$cig jest potaczenie:

diagnozy — wychowania — profilaktyki — pomocy psychologiczno-pedagogicznej —
kompetencji — sprawczos$ci ucznia — wspolpracy z rodzicami — ewaluacji.

Najwazniejszym zadaniem szkoly bedzie stworzenie srodowiska, w ktérym uczen:

e czuje si¢ bezpieczny,

e jest traktowany z szacunkiem,

e potrafi budowac relacje,

e umie rozpoznawac i wyraza¢ emocje,

e potrafi prosi¢ o pomoc,

® zZna swoje granice,

e potrafi reagowac¢ na krzywde,

e potrafi korzystac¢ z informacji zwrotnej,
e umie wyznaczac cele,

® ma poczucie sprawczosci,

e potrafi wspélpracowaé,

e dba o siebie i innych,

e odpowiedzialnie korzysta z technologii,



e potrafi krytycznie mysleé,
e ijest przygotowywany do swiadomego, odpowiedzialnego zycia.
Program bedzie realizowany przez catg spoteczno$¢ szkoty, z uwzglednieniem wieku,

mozliwosci rozwojowych 1 indywidualnych potrzeb uczniow oraz w $cistej wspotpracy z
rodzicami.

Kluczowa zasada programu na rok 2026/2027:

Nie wystarczy, aby uczen wiedzial, jakie sa zasady. Powinien potrafi¢ zastosowac je w
realnej sytuacji, mie¢ poczucie, ze ma wplyw na swoje zycie i wiedzie¢, ze w sytuacji
trudnej nie pozostaje sam.



